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Ubezpieczenie D&O w Lloyd’s

Niniejsze opracowanie zawiera praktyczne informacje w zakresie konstrukcji oraz
funkcjonowania produktu D&O plasowanego na rynku Lloyd’s wraz z przyktadami
roszczen:

e Polisa D&O w pytaniach i odpowiedziach

e Przykfady szkéd

e \Wybrane przepisy prawne regulujgce odpowiedzialno$¢ menedzerskg

Polisa D&0O w pytaniach i odpowiedziach

Dla kogo przeznaczona jest polisa D&O?

Ubezpieczenie odpowiedzialnosci z tytutu zarzadzania podmiotem zasadniczo
przeznaczone jest dla kazdej osoby prawnej, w ktorej do organéw statutowych powotuje
i odwotuje sie cztonkdw kierownictwa (zarzad, rada nadzorcza, prokurent) oraz gdzie
zatrudnia sie (bez wzgledu na forme — etat czy kontrakt) osoby petnigce kluczowe role w
organizacji, ktére samodzielnie w ramach posiadanych uprawnien lub petnomocnictw
podejmujg decyzje zarzgdcze np. dyrektor finansowy, gtdbwna ksiegowa, dyrektor
zarzadzajaey, itp.

Zatem polisa ta skierowana jest w szczegdlnosci do spdtek z 0.0., spodtek akcyjnych,
spotdzielni, wspdlnot mieszkaniowych, spdtek komunalnych, fundacji, stowarzyszen,
instytutéw badawczych, spétek wodnych, itp.

Ubezpieczajgcym w polisie D&O bedzie zawsze podmiot okreslony jak wyzej, o
oczywistej gestii ubezpieczeniows;.

Natomiast do kregu Ubezpieczonych zalicza sie nie tylko tzw. cztonkéw kierownictwa, o
ktérych mowa byta wyzej, ale ochrong objete sg réwniez osoby bliskie cztonkow
kierownictwa - gdy ponoszg z nimi odpowiedzialnos¢ majgtkowg - np.
wspotmatzonkowie i spadkobiercy.

Jak nalezy okredli¢ krag os6b ubezpieczonych w danym podmiocie?

Nie trzeba tego robi¢, gdyz standardem przy tego typu polisach jest ,bezimienna” forma
ubezpieczenia. Oznacza to, ze do grupy tej nalezg ,z automatu” wszyscy cztonkowie
kierownictwa danego podmiotu, spetniajgcy definicie (patrz § 10 ust. 1 warunkéw
ubezpieczenia).

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Dodatkowym atutem takiego rozwigzania jest fakt, ze dzieki temu z ochrony D&O
korzystajg osoby, ktére w trakcie trwania polisy:

e pracujg w organizacji (ochrona dla obecnych menedzeréw)
e o0dchodza z organizacji (ochrona dla bytych menedzeréw)
e rOZpPOCzynajg prace w organizacji (ochrona dla nowych menedzerow)

Wazne! W indywidualnych przypadkach — jezeli wynika to z zapisow kontraktu
menedzerskiego lub wymagan samego podmiotu — istnieje mozliwos¢ dookreslenia
postanowieniami szczegdinymi w polisie imiennej listy konkretnych oséb, ktdre objete sg
ochrong w zakresie klauzuli A'i B.

Jakie parametry wptywajg na cene ubezpieczenia?

Koszt polisy D&O zalezy od kliku czynnikdw uzaleznionych od wnioskowanego zakresu
ochrony i wysokosci limitéw ze szczegdlnym uwzglednieniem:

rodzaju prowadzonej dziatalnosci i formy prawnej
okresu od jakiego prowadzona jest dziatalnos¢

e kondycji finansowej organizacji ocenianej na podstawie wynikdw za ostatni
zamkniety rok obrachunkowy: przychody, wynik finansowy, aktywa oraz
zobowigzania i rezerwy

Czy zatem z polisy D&0O mogg skorzystaé nowo powstate podmioty?

Tak. Co do zasady, nie ograniczamy dostepu do ubezpieczenia tzw. start-up, ale nalezy
sie wowczas liczy¢ — przez pierwsze 2 lata ubezpieczenia - z wytgczeniem ochrony z
tytutu niewyptacalnosci firmy. W pozostatym zakresie polisa funkcjonuje tak, jak dla
dojrzatych podmiotow.

Jaki jest zakres terytorialny udzielanej ochrony ubezpieczeniowej?

Polisa D&O w standardzie zapewnia ochrone wskutek roszczen kierowanych do
ubezpieczonych na podstawie jakiejkolwiek jurysdykcji i wtasciwosci sgdowej z wyjgtkiem
roszczen podlegajgcej jurysdykciji i wtasciwosci sgdow Standéw Zjednoczonych, przy
czym za zaptatg dodatkowej sktadki mozna rozszerzy¢ ochrone rowniez o terytorium
USA.

Jaki jest podstawowy zakres polisy?

Katalog numerowanych literami od A do G ‘klauzul ubezpieczeniowych' definiuje
istotniejsze zakresy ochrony.

Klauzule A i B stanowig podstawe polisy, sg obligatoryjne i nieroztgczne. Ich adresatem
sg cztonkowie kierownictwa, ktorzy w ramach udzielonej ochrony otrzymujg wsparcie w
sytuacji skierowanego przeciwko nim roszczenia, w zwigzku z wykonywaniem przez nich
funkciji zarzgdczych i nadzorczych w ubezpieczonym podmiocie.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzule od C do G sg komplementarne do A i B, co do zasady mogg by¢ z nimi tgczone
w dowolnej kombinacji — oczywiscie z wyjgtkiem szczegdlnych sytuacji wynikajgcych z
oceny ryzyka. Zapewniajg ochrone samemu podmiotowi — Ubezpieczajgcemu, dlatego
tez klauzule tego rodzaju okreslane sg na rynku ogélnym pojeciem ‘entity cover' czyli
‘ochrona dla podmiotu'. Sg to kolejno:

Klauzula C — Roszczenia pracownicze do podmiotu tzw. ‘employment practice’
Klauzula D — Ochrona prawna podmiotu

Klauzula E — Programy $wiadczen pracowniczych

Klauzula F — Papiery wartosciowe

Klauzula G — Utrata danych i dokumentéw

Dzieki takiej konstrukcji ubezpieczenia ochrong kryci sg zaréwno kluczowi cztonkowie
kierownictwa (roszczenie przeciwko nim), jak i sama organizacja (roszczenie przeciwko
podmiotowi).

Jakg ochrone otrzymujg menedzerowie w ramach klauzuli A i B?

Ochrona udzielana na ich podstawie obejmuje roszczenia skierowane bezposrednio
przeciwko czionkom kierownictwa, z tytutu szkdéd spowodowanych btedami
popetnionymi przy zarzgdzaniu lub w nadzorze. Szkoda moze zosta¢ wyrzgdzona w
majatku podmiotu, ktérym cztonek kierownictwa zarzadza, jak rowniez osobom trzecim
np. kontrahentom, wierzycielom, pracownikom itp.

W ramach ochrony pokrywane sg (patrz § 10 ust. 2, 7 i 9 warunkéw ubezpieczenia):

1) Koszty obrony rozumiane jako:

(@) sgdowe lub pozasgdowe koszty, optaty i wydatki (w tym koszty opinii lub porad
prawnych, podatkowych, eksperckich, arbitrazu, mediacji, a takze udziatu
Swiadkéw w postepowaniu sgdowym)

(b) sktadke (premig) zaptacong za instrumenty finansowe stuzgce wniesieniu
odwotania, apelacji lub kasacji od obcigzenia odpowiedzialnoscig cywilng

(c) koszty korzystania z ustug prawnika posiadajagcego uprawnienia do wykonywania
tego zawodu w kraju czionka kierownictwa w celu interpretacji i zastosowania
porady prawnej otrzymanej od prawnika z innej jurysdykcii.

2) Odszkodowanie, czyli kwota wyrazona w pienigdzu jakg czionek kierownictwa
zobowigzany jest zaptaci¢ w zwigzku z wniesionym przeciwko niemu roszczeniem
wskutek popetnienia przez niego czynu bezprawnego.

Czyn bezprawny oznacza popetniony lub rzekomo popetiony btad lub zaniechanie, w
tym falszywe oSwiadczenie, os$wiadczenie wprowadzajgce w btgd, pominiecie,
Zlekcewazenie, zniestawienie, oszczerstwo, naruszenie zobowigzan, naduzycie zaufania
lub przekroczenie petnomocnictwa przez cztonka kierownictwa w  zwigzku z
wykonywaniem i petnieniem przez niego obowigzkow zwigzanych z petniong funkcja.

Klauzula A uruchamiana jest w sytuacji, gdy roszczenie jest zgtoszone bezposrednio do
cztonka kierownictwa, zas$ klauzula B dotyczy sytuacji, gdy za cztonka kierownictwa

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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odszkodowanie zostato zaptacone przez podmiot, ktéry nastepnie wystepuje do polisy
D&O o zwrot wyptaconej kwoty.

Jakie mozliwe obszary odpowiedzialno$ci menedzera chroni polisa D&QO?

Cztonkowie kierownictwa ponoszg odpowiedzialnos¢ cywilng na podstawie szeregu
przepisdw ogolnych, jak i szczegodlnych. Nierzadko przepisy te zawarte sg w ustawach
regulujgcych funkcjonowanie organizacji w konkretnej gatezi gospodarki np. podmioty
lecznicze - ustawa o dziatalnosci leczniczej i ustawa o $wiadczeniach opieki zdrowotne;
finansowanych ze srodkdéw publicznych, fundacje — ustawa o fundacjach, spdtdzielnie
mieszkaniowe — ustawa o spdtdzielniach mieszkaniowych itd.

Menedzerowie odpowiadajg nie tylko za konsekwencje wiasnego dziatania i zaniechania
przy zarzgdzaniu i nadzorze w danym podmiocie, ale rowniez moga (okreslony krgg osob)
ponosi¢ odpowiedzialno$¢ za zobowigzania samej organizacji w sytuacji, kiedy staje sie
ona niewyptacalna, a egzekucja z majgtku podmiotu jest bezskuteczna.

Do najwazniejszych aktow prawnych regulujgcych odpowiedzialno$¢ menedzerskg (patrz
dodatek do niniejszego opracowania) naleza:

e Kodeks cywilny — odpowiedzialnos¢ na zasadach ogdinych

e Kodeks Spotek Handlowych — m.in. odpowiedzialno$¢ cztonkdw zarzgdu i rady
nadzorczej

e Prawo upadtosciowe — odpowiedzialnos¢ za zobowigzania podmiotu

Przyktadowe obszary odpowiedzialnosci:

e Odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisdw podatkowych np. btedne rozliczanie
podatkow, odsetki za zobowigzania podatkowe
Podstawa prawna: Ordynacja Podatkowa

e Odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad rachunkowosci np. btedy w ksiegach
handlowych, dokumentaciji finansowe;j
Podstawa prawna: Ustawa o rachunkowosci

e Odpowiedzialno$¢ za zobowigzania kontraktowe np. naruszenie warunkow
umowy z kontrahentem, zobowigzanie wobec wierzycieli
Podstawa prawna: Kodeks spotek handlowych, Kodeks cywilny, Ustawa Prawo
upadtosciowe

e Odpowiedzialnos¢ za naruszenie praw 0sob trzecich np. praw pracowniczych
Podstawa prawna: Kodeks pracy, Kodeks cywilny

e Odpowiedzialnos¢ wobec spdtki bgdz udziatowcdw / akcjonariuszy spdtki np.
zawarcie niekorzystnej umowy, przekroczenie pethomocnictwa
Podstawa prawna: Kodeks spdfek handlowych, Kodeks cywilny

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Co sie stanie z gwarantowang mi ochrong z polisy D&0 w sytuaciji, kiedy przestane
pracowaé¢ w ubezpieczonym podmiocie w trakcie trwania polisy lub po uptywie okresu
ubezpieczenia umowa nie bedzie kontynuowana?

W ubezpieczeniu D&O przewiedziana jest opcja dodatkowego okresu zgtaszania
roszczen, ktorej celem jest zapewnienie ochrony ubezpieczeniowe] cztonkom
kierownictwa oraz samemu podmiotowi, jezeli z pewnych powoddw nie mogg oni
korzystaC z dalszej ochrony ubezpieczeniowej. Wyrdzniamy w tym zakresie dwie
sytuacje:

e Dodatkowy okres zgtaszania roszczeh dla bytych cztonkdéw kierownictwa, czyli
takich osob, ktére w trakcie trwania polisy przestajg petni¢ swoje funkcje np.
zakonczyly prace w organizacji lub przestaty spetniaC definicje czionka
kierownictwa — wynosi 120 miesiecy od dnia zakonczenia umowy ubezpieczenia,
w trakcie ktérej doszto do takiej sytuacii.

Wazne! W ramach wspomnianego dodatkowego okresu zgtaszania roszczen
ochrona udzielana jest rowniez osobom bliskim cztonkowi kierownictwa -
matzonkowi, partnerowi (konkubinie lub konkubentowi) oraz spadkobiercom — w
odniesieniu do czynnosci egzekucyjnych przeciwko majgtkowi osobistemu takiej
osoby, podjetych na podstawie orzeczenia sgdowego wydanego przeciwko
cztonkowi kierownictwa.

e Dodatkowy okres zgtaszania roszczenn dla samej organizacji (podmiotu) oraz
obecnych cztonkéw kierownictwa, czyli takich osob, ktére nadal spetniajg definicje
kluczowego czionka kierownictwa w sytuacj, kiedy po zakonczeniu
dotychczasowej umowy D&O nie jest ona kontynuowana (niezaleznie czy w
Lloyd’s, czy u innego ubezpieczyciela) — wynosi 36 miesiecy od dnia zakonczenia
dotychczasowej polisy

Czy jest mozliwe objecie ochrong skutkéw zdarzen, ktére miaty miejsce przed zawarciem
umowy ubezpieczenia D&O?

Tak, istnieje taka mozliwos¢. Sytuacje tg okreslamy mianem ,pokrycia retroaktywnego”
lub ,ochrong retroaktywng”. Polega ona na tym, ze obejmujemy ochrong wstecz
zdarzenia z okreslonego przedziatu czasowego, ktorych skutki spowodujg sformutowanie
roszczenia w okresie trwania polisy D&O. Oczywiscie ochrona taka jest mozliwa pod
warunkiem, ze przed zawarciem umowy ubezpieczenia nie istniejg zadne znane
ubezpieczonemu okolicznosci moggce powodowac roszczenie z polisy D&O lub zostang
one podane ubezpieczycielowi, a ten wyrazi zgode na wigczenie ich do zakresu ochrony.

W ramach ,daty retroaktywnej” mozemy wskaza¢ moment, od ktérego udzielamy
ochrony za skutki zdarzen z przesztosci:

e konkretng date
e okreslony przedziat czasowy w latach

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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e peme pokrycie retroaktywne, ktére de facto uzaleznione jest od ustawowego
terminu przedawnienia roszczen

Jakg ochrone zyskuje sam podmiot w ramach polisy D&O?

Klauzula C - czyny bezprawne pracodawcy

Ochrona udzielana na podstawie klauzuli C dotyczy roszczen kierowanych
bezposrednio do podmiotu z tytutu czyndw bezprawnych pracodawcy. Jezeli
roszczenie takie bytoby skierowane bezposrednio do cztonka kierownictwa, miescitoby
sie w zakresie klauzuli A i B.

Przez czyny bezprawne pracodawcy nalezy rozumie¢ uchybienia popetnione przy
zawieraniu lub wykonywaniu umow o prace lub uméw zatrudnienia w oparciu o inng
podstawe prawng, a takze dyskryminacje, mobbing, zniestawienia i pomowienia przy
rozwigzaniu stosunku zatrudnienia, itp. Typowym przykfadem takich uchybien to wadliwe
rozwigzanie umowy o prace (np. bezpodstawne zwolnienie, bezpodstawne dyscyplinarne
zwolnienie, naruszenie obowigzkdw rownego traktowania).

Klauzula D — ochrona prawna podmiotu

Ochrona udzielana na podstawie klauzuli D uruchamiana jest w przypadku skierowania
bezposrednio do ubezpieczonego podmiotu roszczenia o odszkodowanie lub
zados$c¢uczynienie, w zwigzku z popemionym przez niego czynem bezprawnym
dotyczgcym jego zobowigzan.

Ochrona dotyczy wytgcznie kosztow pomocy prawnej (katalog kosztow obrony tozsamy
z katalogiem dla kluczowych cztonkdéw kierownictwa), nie pokrywa natomiast samego
odszkodowania. Rozszerzenie to jest szczegdlnie interesujgce dla podmiotéw, ktdre nie
dysponujg swoimi statymi stuzbami prawnymi.

Klauzula E — program $wiadczen pracowniczych

Ochrona udzielana na podstawie klauzuli E dotyczy roszczen zwigzanych z
uchybieniami popetnionymi przy zarzadzaniu programami Swiadczen pracowniczych,
czyli takimi funduszami, w odniesieniu do ktoérych pracodawca wystepuije jako powiernik
cudzych, bo nalezgcych do pracownikow, srodkow finansowych. Typowym przyktadem
takiego funduszu, jest zaktadowy fundusz Swiadczen socjalnych.

Klauzula F — papiery wartosciowe

Ochrona udzielana na podstawie klauzuli F dotyczy roszczen i postepowan
dotyczgcych wyemitowanych przez podmiot papierow wartosciowych. Nalezy
pamietac, ze ryzyko z tym zwigzane dotyczy nie tylko publicznych (notowanych na
GWP, New Connect i innych $Swiatowych parkietach), ale takze prywatnych emisji. Nie
ogranicza sie jedynie do akcji, lecz dotyczy wszelkich papierow wyrazajacych udziat w
kapitale zaktadowym oraz diugu podmiotu np. obligacje korporacyjne, instrumenty
pochodne itp.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula G — utrata danych i dokumentow

Ochrona udzielana na podstawie klauzuli G dotyczy pokrycia kosztéw odtworzenia
danych i dokumentdéw samego podmiotu, jak i danych i dokumentow, za ktére
podmiot ponosi prawng odpowiedzialnos¢.

Klauzula ta dotyczy sytuacji, gdy do utraty danych lub dokumentéw doszto wskutek
btedébw w zarzgdzaniu pomimo stosowania procedur zapewniajgcych ich
bezpieczenstwo przechowywania. Rodzaj nosnika na jakim zapisany byt dokument nie
ma znaczenia (papierowy, elektroniczny).

Czy polisg mogg by¢é objete wszystkie podmioty funkcjonujgce w jednej grupie
kapitatowej oraz nowo powstate lub przejete w trakcie trwania polisy podmioty?

Przy zawieraniu umowy mozna dookresli¢, czy polisg ma by¢ objety konkretny podmiot
(tylko ubezpieczajgcy), czy wybrane podmioty (lista) z grupy lub moze wszystkie
podmioty dziatajgce w ramach grupy kapitatowej. Nalezy wéwczas pamietac, ze pytania
we wniosku odnoszg sie do catej grupy (wszystkich spoétek) oraz dane finansowe muszg
by¢ zagregowane dla catej grupy podmiotow (skonsolidowane dane finansowe).

Jezeli w trakcie trwania polisy ubezpieczony podmiot zostanie przejety lub dojdzie do
jego fuzji z innym podmiotem, albo jezeli jakakolwiek osoba lub podmiot obejmie ponad
piecdziesigt procent kapitatu zakladowego zapewniajgcego prawo gtosu w spétce
macierzystej (patrz §10 ust. 20 i 21 warunkéw ubezpieczenia), to ochrona
ubezpieczeniowa z tytutu umowy ubezpieczenia pozostanie w mocy do konca okresu
ubezpieczenia, w odniesieniu do zdarzen popetionych lub rzekomo popetnionych przed
datg takiego przejecia lub fuzji.

Jezeli spbtka macierzysta powiadomi ubezpieczyciela na pisSmie w ciggu 30 dni od
dokonania sie takiego przejecia lub fuzji z innym podmiotem, ubezpieczyciel moze
rozszerzy¢ ochrone ubezpieczeniowg o 72 miesigce dodatkowego okresu zgtaszania
roszczen zaczynajgcego sie po ostatnim dniu okresu ubezpieczenia. Zaoferowane w ten
sposbéb rozszerzenie bedzie podlegato ewentualnym dodatkowym  warunkom
ubezpieczenia oraz bedzie uzaleznione od zaptaty dodatkowej skiadki.

Czemu stuzy katalog dodatkowych rozszerzen odpowiedzialno$ci?

Standardem polisy D&O jest obligatoryjna czes¢ ochrony ubezpieczeniowej
gwarantujgca dodatkowy podlimit odpowiedzialnoSci na zdarzenia okreslone
szczegdtowo w §5 warunkdw ubezpieczenia.

Bez watpienia uzupetniajg one zakres ochrony ujety w klauzulach ubezpieczeniowych
od A do G. Jednakze waga rozszerzen w ciezarze zakresu ochrony jest stanowczo
mniejsza niz klauzul, stad taka nomenklatura nadajgca im inng range.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Kierownictwo spdtki zewnetrznej

Rozszerzenie dotyczgce kierownictwa spoétki zewnetrznej dotyczy sytuacji, gdy
ubezpieczajgca spodtka deleguje do podmiotdw spoza wiasnej grupy kapitatowej swoich
menedzeréw, aby petnili w ,zewnetrznych spoétkach” funkcje kierownicze. Przyktadowo
taka sytuacja ma miejsce, gdy ubezpieczajgcym jest bank, ktéry finansuje
przedsiewziecia obcych podmiotéw. Wowczas, aby mieC blizszg kontrole nad
dziatalnoscig finansowanego podmiotu, do jego witadz delegowani sg menedzerowie
wskazani przez bank.

Koszty obrony w zwigzku z zanieczyszczeniem

Przedmiotowe rozszerzenie dotyczy ochrony ubezpieczeniowej udzielanej w zakresie
pokrywania kosztow obrony w postepowaniach karnych lub administracyjnych w
zwigzku z  zanieczyszczeniem Srodowiska bedgcym nastepstwem  bteddw
popetionych przy zarzgdzaniu.

Dodatkowy okres zgtaszania roszczen dla bytych i obecnych cztonkdw kierownictwa
Patrz szczegdtowe wyjasnienie we wczesniejszych pytaniach.

Koszty dochodzenia oraz koszty obrony w sprawach dotyczgcych szkéd w mieniu i na
osobie

Przedmiotowe rozszerzenia zakresu ochrony ubezpieczeniowej petig funkcje tzw.

ubezpieczenia dodatkowych kosztéw ochrony prawnej menedzerow. Dotycza sytuacii,

gdy w zwigzku z petnionymi funkcjami zarzgdczymi dojdzie do zgtoszenia wobec nich

zarzutow np. karno-skarbowych lub karnych, albo wszczete zostanie inne

postepowanie administracyjnoprawne badz skierowane bezposrednio wobec nich

roszczenie zwigzane ze szkodami na mieniu lub na osobie.

W ramach podlimitu zwigzanego z dochodzeniem mogg zostac¢ pokryte koszty, optaty
i wydatki w ramach przygotowan do lub uczestnictwa w dochodzeniu (w tym koszty
opinii lub porad prawnych, podatkowych, eksperckich, a takze udziatu swiadkéw w
dochodzeniu) oraz sktadke (premie) zaptacong za instrumenty finansowe stuzace
Zlozeniu poreczenia majgtkowego (kauciji).

Dochodzenie oznacza oficjalne dochodzenie, postepowanie przygotowawcze lub
wyjasniajgce, przestuchanie publiczne, postepowanie arbitrazowe, powotanie komisji lub
postawienie w stan oskarzenia cztonka kierownictwa przez lub w imieniu sgdu, organu
lub urzedu administracji panstwowej, w tym regulacyjnego, samoregulujgcego Ilub
samorzadu zawodowego, upowaznionego na mocy prawa do badania dziatalnosci
podmiotu lub cztonka kierownictwa w takim charakterze.

Koszty obrony dobrego imienia cztonka kierownictwa lub podmiotu

Na podstawie tego rozszerzenia ochrona dotyczy kosztoéw akcji PR (public relations)
majgcych na celu obrone dobrego imienia — zagrozonego wskutek informaciji
medialnych, ktére pojawity sie w zwigzku ze zgtoszeniem roszczenia. Warty podkreslenia
jest fakt, iz rozszerzenie to dotyczy nie tylko samych cztonkdéw kierownictwa, ale takze
podmiotu.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Ochrona aktywow i wydatki niezbedne do pozostania na wolnosci

Jest to rozszerzenie dotyczgce kosztéw i wydatkow stuzgcych pomocy cztonkowi
kierownictwa zagrozonego karg ograniczenia wolnosci, aresztu, zatrzymania, odebrania
jego aktywow (np. nieruchomosci), deportacji lub jego ekstradycji. Ochrona dotyczy tutaj
wydatkéw majgcych na celu uchylenie lub zaskarzenie niekorzystnych postanowien
wydanych przez sad, a takze koszty pozyskania kaucji majgcej na celu umozliwienie
pozostawania przez cztonka kierownictwa na wolnosci.

W ramach tego rozszerzenia pokryte zostang rowniez koszty obrony oraz wydatki
cztonka kierownictwa obejmujgce koszty wysytki lekow, koszty zamieszkania i
utrzymania, koszty powiadomienia osob bliskich oraz koszty wynikajgce z koniecznosci
zaangazowania wtadz np. ambasad i konsulatow.

Grzywny i kary cywilne i administracyine

Ochrona w przedmiotowym zakresie dotyczy kar i grzywien naktadanych bezposrednio
na cztonka kierownictwa. Ochrona ubezpieczeniowa moze dotyczy¢ jedynie sytuacii,
gdy kary nakfadane sg w trybie cywilnym lub administracyjnym. Nie jest mozliwe
obejmowanie ochrong ubezpieczeniowg kar naktadanych przez sgd w postepowaniu
karnym. Bytoby to sprzeczne z systemem prawnym, co potwierdza orzecznictwo Sgadu
Najwyzszego.

Zaliczki na poczet kosztoéw obrony i dochodzenia
Przedmiotowe postanowienie przewiduje mozliwos¢ zgdania wyptaty zaliczkowo
kosztow obrony i dochodzenia jeszcze przez ostatecznym rozliczeniem roszczenia.

Koszty awaryjne

Przedmiotowe postanowienie dotyczy sytuacji, gdy istnieje koniecznos$¢ poniesienia
okreslonych ubezpieczonych kosztéw lub wydatkow jeszcze zanim zgode na ich
poniesienie wyrazi ubezpieczyciel, w sytuacji, gdy jej uzyskanie uprzednio byto
niemozliwe.

Nadwyzkowe koszty obrony dla cztonkdw kierownictwa

Jest to dodatkowy limit dedykowany wytgcznie kosztom obrony cztionkdw kierownictwa.
Moze on zosta¢ wykorzystany w sytuacji, gdy limit podstawowy zostanie wyczerpany z
uwagi na podniesione i wyptacone dotychczas roszczenia.

Dodatkowy limit dla cztonkéw organdw nadzorczych podmiotu

Jest to dodatkowy limit dedykowany wytgcznie cztonkom organdw nadzorczych np. rady
nadzorczej, komisji rewizyjnej itp. Moze on zosta¢ wykorzystany w sytuacii, gdy limit
podstawowy zostanie wyczerpany z uwagi na podniesione i wyptacone dotychczas
roszczenia.

Koszty wsparcia psychologicznego
Jest to dodatkowy limit przeznaczony na pokrycie kosztéw wsparcia psychologicznego
dla cztonkéw kierownictwa, w zwigzku ze zgtoszonym do nich roszczeniem.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Koszty stawiennictwa

Jest to dodatkowe pokrycie obejmujgce refundacje cztonkom kierownictwa kosztéw
podrézy i zakwaterowania — do zastrzezonych podlimitbw — poniesionych w zwigzku z
koniecznoscig stawiennictwa w oficjalnych przestuchaniach Ilub postepowaniach
sgdowych zwigzanych z roszczeniami lub dochodzeniami zwigzanymi z petnionymi przez
nich funkcjami zarzgdczymi.

Koszty zdarzenia kryzysowego

Jest to rozszerzenie obejmujgce koszty powotanego tzw. ,.crisis managera”, w sytuacii,
gdy w zarzgdzanym podmiocie dojdzie do tzw. zdarzenia kryzysowego szczegdtowo
zdefiniowanego w warunkach ubezpieczenia (patrz par. 10 ust. 29 warunkow
ubezpieczenia)

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Przyktady szkéd

#1

Klauzula A - roszczenia kierowane bezposrednio do cztonkéw kierownictwa o
odszkodowanie za szkody wyrzgdzone w zwigzku z zarzgdzaniem (przez osobe trzecia)

Branza — transport, przewdz oséb, spdtka z 0.0.
Ubezpieczony, ktory uruchomit polise — byta Prezes spotki

Wartos$¢ roszczenia — powoddztwo sgdowe 0 275 000 zt wraz z wnioskiem o ustanowienie
hipoteki przymusowej na lokalu mieszkalnym bytej Prezes spotki

Zarzuty — przekroczenie petnomocnictw; jako Prezes spdtki oddata w zastaw rejestrowy
autobusy bedgce wtasnoscig spdtki, co miato zabezpieczy¢ roszczenia dostawcy paliwa
z tytutu naleznosci za jego sprzedaz. Wierzyciel nie mogt skutecznie przejg¢ na wtasnosé
pojazddw i przez ich zbycie zaspokoi¢ swoich naleznosci.

Okolicznosci sprawy — spoétka ogtosita upadtos¢, syndyk masy upadtosciowej po
zgtoszeniu roszczen o zaptate za sprzedane paliwo kwestionowat mozliwos¢ przejecia na
wiasnos¢ zastawionych pojazddw wskazujgc na wadliwos¢ oswiadczen ztozonych przez
byta Prezes. Wierzyciel zawart ugode z syndykiem, jednak uznat, ze poniost szkode, ktorej
wartos¢ bezposrednio dochodzi od bytej Prezes Spdtki na zasadach ogdinych w
postepowaniu sgdowym.

Podstawa prawna roszczenia: art. 415 KC

Ubezpieczenie D&O - pokryte koszty obrony bytej Prezes, ktéra kwestionuje fakt
przekroczenia petnomocnictw, a takze kwestionuje adekwatny zwigzek przyczynowy
pomiedzy zawartg przez wierzyciela ugoda, a jej dziataniami przy ustanawianiu zastawu
rejestrowego.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula A - roszczenia kierowane bezposrednio do cztonkow kierownictwa o
odszkodowanie za szkody wyrzgdzone w zwigzku z zarzgdzaniem (przez spotke)

Branza — developer, spétka akcyjna
Ubezpieczony, ktory uruchomit polise — cztonkowie zarzadu
Wartos¢ roszczenia — roszczenie 0 2 266 000 zt

Zarzuty — niegospodarnos¢; podjecie decyzji o ulokowaniu srodkoéw pienieznych spotki w
kwocie 2 689 000 zt w instytucji finansowej, ktéra nie zapewnita bezpieczenstwa
zdeponowanych srodkdéw

Okolicznosci sprawy — spoétka prowadzi dziatalno$¢ developerskg. Czes¢ posiadanych
srodkow pienieznych zostato decyzjg zarzgdu zdeponowane w instytucji finansowej,
ktéra ogfosita upadtos¢. Bankowy Fundusz Gwarancyjny gwarantuje zwrot
zdeponowanych kwot do 100 000 EUR w podmiotach podlegajacych nadzorowi KNF.
R&6znica pomiedzy zdeponowang kwotg, a kwotg podlegajgcg odzyskaniu wynosi okoto
2 266 000 zt. Brak mozliwosci odzyskania tej kwoty od syndyka masy upadtosciowe;
walne zgromadzenie akcjonariuszy spotki uznato za poniesiong szkode. Na podstawie
art. 393 ust. 2 KSH walne zgromadzenie podjeto uchwate o odwotaniu zarzadu oraz o
ustanowieniu petnomocnika, ktory w imieniu spotki sformutowat roszczenia o naprawienie
szkody wyrzadzonej jej przy sprawowaniu zarzadu. Dochodzi go od bytych cztonkow
zarzadu trybem przewidzianym przez KSH.

Aby uzna¢ odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzadu konieczne jest ustalenie sprzecznego z
prawem lub postanowieniami statutu spdtki zawinionego dziatania cztonkéw zarzadu, a
takze ustalenie adekwatnego zwigzku przyczynowego pomiedzy decyzjg zarzgdczg o
zdeponowaniu srodkéw w danej instytucji, a rzeczywiscie poniesiong szkoda.

Byli cztonkowie zarzgdu kwestionujg swojg wine wskazujgc, ze w chwili podjecia decyzji
o0 ulokowaniu $rodkéw instytucja finansowa nie byta w stanie upadtosci, a jej
wiarygodnosc nie byta kwestionowana przez KNF. Uznajg, ze nie mieli obowigzku bardzie;
pogtebionego weryfikowania wyptacalnosci podmiotu, ktoremu powierzyli Srodki spotki.

Podstawa prawna roszczenia: art. 483 KSH

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty przygotowania i prowadzenia obrony przed
roszczeniami wobec cztonkdw zarzgdu. W razie ustalenia odpowiedzialnosci cztonkéw
zarzgdu klauzula A pokrywa takze warto$¢ zasgdzonego odszkodowania.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula A - roszczenia kierowane bezposrednio do cztonkow kierownictwa o
odszkodowanie za szkody wyrzgdzone w zwigzku z zarzgdzaniem (przez spotke)

Branza — produkcja przemystowa, spdtka akcyjna
Ubezpieczony, ktory uruchomit polise — byty Prezes zarzadu
Wartos¢ roszczenia — roszczenie o 520 000 zt

Zarzuty — niegospodarnos¢; podijecie decyzji 0 nabyciu po zawyzonej cenie akcji innej
spotki

Okolicznosci sprawy — spodtka w ramach prowadzonej dziatalnosci zdecydowata o
nabyciu pakietu kontrolnego akcji innej spotki majgc na celu przejecie jej najwazniejszego
aktywa - nieruchomosci gruntowej. Prezes zarzadu zostat upowazniony przez Walne
Zgromadzenie do nabycia tych akcji, jednak po transakcji cze$¢ akcjonariuszy zarzucita
ich nabycie po cenie znaczgco przewyzszajgcej ich wartos¢ rynkowa. Wskazano, ze
akcje zostaty nabyte od osoby blisko spokrewnionej z Prezesem. Rdznice nabycia
pomiedzy ceng nabycia a oszacowang ceng rynkowg wynosi 520 tys. zt i jest
dochodzona jako szkoda zarzgdzanej spotki.

Na podstawie art. 393 ust. 2 KSH walne zgromadzenie podjeto uchwate o odwotaniu
Prezesa zarzgdu oraz o ustanowieniu petnomocnika, ktory w imieniu spotki sformutowat
roszczenia 0 naprawienie szkody wyrzgdzonej jej przy sprawowaniu zarzgdu. Dochodzi
go od bytych cztonkdw zarzgdu trybem przewidzianym przez KSH przed sgdem.

Byty Prezes kwestionuje swojg wine wskazujac, ze wartos¢ nabycia akcji i tak jest nizsza
od jej wartosci rynkowej. Ustalenia tych okolicznosci dokonuije biegty sgdowy w toczgcym
sie procesie.

Podstawa prawna roszczenia: art. 483 KSH w zwigzku z naruszeniem art. 377 KSH

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty przygotowania i prowadzenia obrony przed
roszczeniami wobec cztonkéw zarzgdu. W razie ustalenia odpowiedzialnosci cztonkéw
zarzgdu klauzula A pokrywa takze wartoS¢ zasgdzonego odszkodowania, chyba ze
doszioby do ustalenia, ze ubezpieczony uzyskat osobiste korzysci w zwigzku z
popetionym czynem.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula A - roszczenia kierowane bezposrednio do cztonkow kierownictwa o
odszkodowanie lub zadoscuczynienie przez pracownikow z tytutu czyndw bezprawnych
pracodawcy (np. naruszenie przepisdw O rozwigzywaniu stosunku pracy, mobbing,
dyskryminacja w miejscu pracy)

Branza - transport, spdtka z 0.0.
Ubezpieczony, ktoéry uruchomit polise — Prezes zarzadu
Wartos¢ roszczenia — roszczenie o 35 000 zt

Zarzuty — mobbing i dyskryminacja ze wzgledu na przynaleznos¢ zwigzkowsa jednego z
pracownikow spotki.

Okolicznosci sprawy — w spoétce czeS¢ udziatdbw nalezy do pracownikéw, natomiast
wiekszosciowy pakiet do Prezesa Zarzadu. Od wielu lat narastat konfliktu pomiedzy
Prezesem a jednym z udziatowcéw i zarazem pracownikow, ktory jednoczesnie petnit
funkcje przewodniczacego zaktadowej organizacji zwigzkowej. Zachowania obu osob
doprowadzity do eskalacji sprawy, ktéra spowodowata, ze przeniesiony na inne
stanowisko pracownik uznat to za dziatanie dyskryminacyjne i wniést do sgdu powddztwo
bezposrednio przeciwko Prezesowi Zarzgdu o zadoscuczynienie z powodu mobbingu.
Sad zasagdzit zados¢uczynienie na rzecz dyskryminowanego pracownika w kwocie ok.
19 500 PLN wraz z obowigzkiem zwrotu kosztow zastepstwa procesowego.

Podstawa prawna roszczenia: art. 415 KC w zw. z art. 94 KP

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty przygotowania i prowadzenia obrony przed
roszczeniem pracownika o zadosc¢uczynienie z powodu mobbingu skierowanym
bezposrednio przeciwko Prezesowi Zarzgdu. Poniewaz roszczenie zostato zgtoszone
bezposrednio przeciwko cztonkowi wtadz (a nie spétce) ochrona ubezpieczeniowa jest
udzielana na podstawie klauzuli A. Nie ustalono umyslnego naruszenia przepisow przez
Prezesa.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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#5
Koszty Dochodzenia — par. 5 ust. 4 warunkéw ubezpieczenia,

Dochodzenie oznacza oficjalne dochodzenie, postepowanie przygotowawcze lub
wyjasniajgce, przestuchanie publiczne, postepowanie arbitrazowe, powotanie
komisji lub postawienie w stan oskarzenia Czionka Kierownictwa przez lub w
imieniu sgdu, organu lub urzedu administracji panstwowej, w tym regulacyjnego,
samoregulujgcego lub samorzgdu zawodowego, upowaznionego na mMocy prawa
do badania dziatalnosci Spoétki lub Cztonka Kierownictwa w takim charakterze.

Branza - transport, spdtka z 0.0.
Ubezpieczony, ktéry uruchomit polise — Prezes zarzadu
Wartos$¢ roszczenia — koszty obrony w sprawie karnej 20 000 zt

Zarzuty — ztosliwie i uporczywie naruszanie praw pracownika wynikajgce ze stosunku
pracy

Okolicznosci sprawy — w spoétce cze$S¢ udziatdbw nalezy do pracownikéw, natomiast
wiekszosciowy pakiet do Prezesa Zarzadu. Od wielu lat narastat konfliktu pomiedzy
Prezesem a jednym z udziatowcédw i zarazem pracownikow, ktory jednoczesnie petnit
funkcje przewodniczacego zaktadowej organizacji zwigzkowej. Zachowania obu osob
doprowadzity do eskalacji spraw i po  przeprowadzeniu  postepowania
przygotowawczego wniesienia aktu oskarzenia przeciwko Prezesowi o popetnienie
przestepstwa z art. 218 par. 1a KK, zgodnie z ktérym ,kto, wykonujgc czynnosci w
sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spotecznych, ztosliwie lub uporczywie
narusza prawa pracownika wynikajgce ze stosunku pracy lub ubezpieczenia
spotecznego, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci
do lat 2.” Sad ostatecznie uniewinnit Prezesa od zarzucanych mu czyndéw (pomimo, ze
inny sagd w postepowaniu cywilnym uznat roszczenie o zados$cuczynienie z powodu
mobbingu za zasadne).

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty dochodzenia, co obejmuje m.in. koszty
prowadzenia obrony w postgpowaniu karnym, gdzie zarzuty sg zwigzane ze
sprawowaniem funkcji kierowniczej w zarzgdzie.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Koszty Dochodzenia — par. 5 ust. 4 warunkéw ubezpieczenia,

Dochodzenie oznacza oficjalne dochodzenie, postepowanie przygotowawcze lub
wyjasniajgce, przestuchanie publiczne, postepowanie arbitrazowe, powotanie
komisji lub postawienie w stan oskarzenia Czionka Kierownictwa przez lub w
imieniu sgdu, organu lub urzedu administracji panstwowej, w tym regulacyjnego,
samoregulujgcego lub samorzgdu zawodowego, upowaznionego na mocy prawa
do badania dziatalnosci Spoétki lub Cztonka Kierownictwa w takim charakterze.

Branza — spoétdzielnia mieszkaniowa
Ubezpieczony, ktéry uruchomit polise — Prezes zarzadu
Wartos$¢ roszczenia — koszty obrony w sprawie o wykroczenie 8 000 zt

Zarzuty — nieudostepnienie cztonkowi spotdzielni kopii umowy organéw spoétdzielni z
wykonawcag robdt  cieptowniczych  przeprowadzonych  w  jednym z  budynkow
administrowanych przez spotdzielnig, tj. wykroczenie z art. 27° pkt 1 ustawy o
spotdzielniach mieszkaniowych

Okolicznosci sprawy — spoétdzielnia zlecita roboty budowlane w zakresie ocieplenia
jednego ze swoich budynkéw. Jeden z cztonkéw spoétdzielni uwazajac, ze do zlecenia
doszio z naruszeniem interesdw spoétdzielni wystgpit o udostepnienie mu kopii umowy o
wykonanie tych robét. Nie otrzymawszy kopii umowy ztozyt doniesienie 0 podejrzeniu
popetnienia przestepstwa przez Prezesa spotdzielni, ktdre skutkowato ztozeniem wniosku
0 ukaranie przed wydziatem karnym sgdu rejonowego wtasciwego ze wzgledu na
siedzibe spoétdzielni. Przedmiotem roszczenia byty koszty pomocy prawnej udzielonej
Prezesowi spdtdzielni.

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty dochodzenia, co obejmuje m.in. koszty
prowadzenia obrony w postgpowaniu karnym, gdzie zarzuty sg zwigzane ze
sprawowaniem funkcji kierowniczej w zarzgdzie.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula C — roszczenia kierowane do spdtki (innego ubezpieczonego podmiotu) o
odszkodowanie lub zados¢uczynienie przez pracownikdw (np. mobbing, dyskryminacja
W miejscu pracy)

Branza — stowarzyszenie zajmujgce sie popularyzacija kultury
Ubezpieczony, ktéry uruchomit polise — Prezes zarzadu
Wartos¢ roszczenia — roszczenie o 45 000 zt

Zarzuty — mobbing

Okolicznosci sprawy — pracownik byt zatrudniony w stowarzyszeniu na stanowisku
redaktora naczelnego portalu poswieconego kulturze prowadzonego przez
stowarzyszenie. Wiadzom stowarzyszenia zwolniony redaktor postawit zarzuty
mobbingu, ktére miaty przejawiaé sie w bezzasadnym krytykowaniu i wySmiewaniu
publikowanych na portalu tresci, uporczywym i nieuzasadnionym kwestionowaniu polityki
informacyjnej prowadzonej na portalu przez redaktora.

Podstawa prawna roszczenia: art. 94°KP

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty przygotowania i prowadzenia obrony przed
roszczeniem pracownika o zadoscuczynienie z powodu mobbingu. Poniewaz roszczenie
zostato zgtoszone przeciwko stowarzyszeniu, mimo ze zarzuty dotyczg dziatan
konkretnych cztonkéw zarzadu stowarzyszenia, to ochrona ubezpieczeniowa jest
udzielana na podstawie klauzuli C, a nie na podstawie klauzuli A (jak w przypadku
zgtoszenia roszczenia bezposrednio przeciwko cztonka wtadz).

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Klauzula C — roszczenia kierowane do spdtki (innego ubezpieczonego podmiotu) o
odszkodowanie lub zados$c¢uczynienie przez pracownikdw (np. naruszenie przepisow o
rozwigzywaniu stosunku pracy)

Branza — stowarzyszenie zajmujgce sie popularyzacija kultury

Ubezpieczony, ktéry uruchomit polise — Prezes zarzadu

Wartos$¢ roszczenia — roszczenie o 12 000 zt

Zarzuty — bezprawne zwolnienie; zarzut fikcyjnej likwidacji stanowiska pracy
Okolicznosci sprawy — pracownik byt zatrudniony w stowarzyszeniu na stanowisku
redaktora naczelnego portalu poswieconego kulturze prowadzonego przez

stowarzyszenie. Wiadze stowarzyszenia chcgc rozwigza¢ umowe z pracownikiem
zdecydowaty sie na wskazanie jako podstawy zwolnienia likwidacje stanowiska pracy.

Podstawa prawna roszczenia: art. 94°KP

Ubezpieczenie D&O - pokrywa koszty przygotowania i prowadzenia obrony przed
roszczeniem pracownika o odszkodowanie z powodu bezprawnego zwolnienia. Pokrycie
jest udzielane na podstawie klauzuli C.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Kary administracyjne — par. 5 ust. 8 warunkdéw ubezpieczenia,
Branza — spoétdzielnia mieszkaniowa

Ubezpieczony, ktory uruchomit polise — kierownik w spoétdzielni mieszkaniowej
nadzorujgcy wykonywane prace dekarskie

Warto$¢ roszczenia — 1500 zt - mandat natozony przez Panstwowag Inspekcje Pracy
bezposrednio na kierownika robot

Zarzuty — naruszenie art. 281 par. 1 KP przez to, ze kierownik robdt dopuscit
pracownikdw do pracy na wysokosci bez zabezpieczen przed upadkiem. Mandat
natozony w trybie art. 95 par. 1 i art. 96 par 1 kodeksu postepowania w sprawach o
wykroczenia

Okolicznosci sprawy — pracownicy spotdzielni wykonywali prace dekareskie bez
odpowiednich zabezpieczen na dachu jednego z budynkdéw administrowanych przez
spotdzielnie Na skutek anonimowego doniesienia PIP skierowata kontrole ustalajgc
uchybienie przepisom BHP. Mimo, ze nie doszto do wypadku na kierownika roboét z
ramienia spotdzielni zostat natozony mandat karny.

Ubezpieczenie D&O — pokrywa koszt kar administracyjnych naktadanych bezposrednio
na cztonkdw kierownictwa. Warto zwréci¢ uwage, iz nie chodzi tutaj tylko o cztonkdw
zarzgdu, ale kazdg osobe sprawujgcag funkcje kierownicze — w odniesieniu do czynow
bezprawnych popetnionych w wykonaniu tych funkcii.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Kary administracyjne — par. 5 ust. 8 warunkdéw ubezpieczenia,
Branza — ustugi elektryczne dla przemystu

Ubezpieczony, ktéry uruchomit polise — Prezes zarzadu

Warto$¢ roszczenia — 1500 zt - mandat natozony przez Panstwowag Inspekcje Pracy
bezposrednio na kierownika robot

Zarzuty — naruszenie art. 281 p.5 KP i art. 282 KP przez to, ze bedgc pracodawcg
naruszyt przepisy o czasie pracy. Mandat natozony w trybie art. 95 par. 1 i art. 96 par 1
kodeksu postepowania w sprawach o wykroczenia

Okolicznosci sprawy —w ramach rutynowej kontroli Panstwowej Inspekcji Pracy ustalono
brak naliczenia wynagrodzenia za prace w godzinach nadliczbowych dla niektorych
pracownikoéw. W trakcie kontroli pracodawca przyznat, ze doszio do btedu i naliczyt
zalegte wynagrodzenie za nadgodziny.

Ubezpieczenie D&O — pokrywa koszt kar administracyjnych naktadanych bezposrednio
na cztonkéw kierownictwa. Kara zostata natozona na Prezesa zarzgdu sprawujgcego
0golny nadzoér nad catoscig dziatalnosci spotki.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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# Przyktady roszczen nie objetych ochrong ubezpieczeniowa:

- kara natozona bezposrednio na spotke (chyba, ze jest dochodzona jako
odszkodowanie za szkode od cztonka kierownictwa)

- roszczenie o0 zaptate kar umownych

- roszczenie o stwierdzenie uchwat walnego zgromadzenia za niewazne

Procedura likwidacja szkdd z polis D&O:

Umowy ubezpieczenia D&O wystawione w imieniu Lloyd’s Insurance Company S.A.
przez Leadenhall.

Formalne zgtoszenie roszczenia oraz wszelkg korespondencje zwigzang z ustaleniem
zasadnosci oraz wysokosci Swiadczenia nalezy kierowa¢ do Ubezpieczyciela za
posrednictwem:

Leadenhall Polska S.A.

ul. Domaniewska 42
02-672 Warszawa

Telefon: +48 (22) 380 42 40
E-mail: claims@leadenhall.pl

Ubezpieczony ma prawo do wyznaczenia wiasnego adwokata lub radcy prawnego.
Ubezpieczyciel zastrzega konicznos¢ uprzedniego poinformowania go o tym fakcie.
Zwrot kosztéw pomocy prawnej nastgpi po uprzedniej pisemnej zgodzie ubezpieczyciela
na ich pokrycie, co jest ustalane za posrednictwem Leadenhall w procesie likwidacii
szkody. Warunkiem zgody na pokrycie kosztéw jest ustalenia istnienia ochrony
ubezpieczeniowej dla zgtoszonego roszczenia.

Ubezpieczony moze zwrdci¢ sie do ubezpieczyciela za posrednictwem Leadenhall o
wyznaczenie kancelarii prawnej, ktéra zajmie sie prowadzeniem sprawy. Jezeli roszczenie
jest objete ochrong ubezpieczeniowg kancelaria taka jest wéwczas wyznaczana, a
podjecie przez nig czynnosci w imieniu Ubezpieczonego jest zalezne od uprzedniego
uzyskania Jego pisemnego petnomocnictwa.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Wybrane regulacje prawne dotyczace odpowiedzialno$ci

Regulacje prawne dotyczace zasad odpowiedzialnosci za zarzadzanie zalezg od tego z jakim podmiotem
mamy do czynienia.

Do najczesciej wskazywanych przepiséw dotyczgcych spdtki z. 0.0. naleza:

Art. 293 ksh (szkoda wyrzgdzona spétce)

S 1. Czlonek zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej oraz likwidator odpowiada wobec spotki za
szkode wyrzgdzong dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami umowy
spotki, chyba ze nie ponosi winy.

S 2. Czlonek zarzadu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej oraz likwidator powinien przy wykonywaniu
swoich obowigzkdw dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

Art. 228 ksh (uchwata wspoélnikow)

Uchwaty wspdinikow, poza innymi sprawami wymienionymi w niniejszym dziale lub umowie spotki,
wymaga: (...) 2) postanowienie dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonegj przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoru...)

Art. 295 ksh (tzw. actio pro socio)

S 1. Jezeli spotka nie wytoczy powddztwa o naprawienie wyrzgdzonej jej szkody w terminie roku od dnia
ujawnienia czynu wyrzadzajgcego szkode, kazdy wspolnik moze wnie$¢ pozew o naprawienie szkody
wyrzadzonej spotce.

S 2. Na zgdanie pozwanego, zgtoszone przy pierwszej czynnosci procesowej, sgd moze nakazac
Zlozenie kaucji na zabezpieczenie pokrycia szkody grozacej pozwanemu. Wysokos¢ i rodzaj kaucji sad
okresla wedtug swojego uznania. W przypadku nieztozenia kaucji w wyznaczonym przez sgd terminie
pozew zostaje odrzucony.

S 8. Na kaugiji stuzy pozwanemu pierwszenstwo przed wszystkimi wierzycielami powoda.

S 4. Jezeli powddztwo okaze sie nieuzasadnione, a powdd, wnoszac je, dziatat w ztej wierze lub dopuscit
sie razgcego niedbalstwa, obowigzany jest naprawi¢ szkode wyrzadzong pozwanemu.

Art. 299 ksh (odpowiedzialnos¢ za zobowigzania; upadtosc)

S 1. Jezeli egzekucja przeciwko spotce okaze sie bezskuteczna, czionkowie zarzadu odpowiadaja
solidarnie za jej zobowigzania.

S 2. Cztonek zarzgdu moze sie uwolni¢ od odpowiedzialnosci, o ktérej mowa w S 1, jezeli wykaze, ze we
wiasciwym czasie zgtoszono wniosek 0 ogtoszenie upadtosci lub wszczeto postepowanie uktadowe, albo
z€ niezgtoszenie wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewszczecie postepowania uktadowego nastgpito
nie z jego winy, albo ze pomimo niezgtoszenia wniosku o ogtoszenie upadtosci oraz niewszczecia
postepowania uktadowego wierzyciel nie ponidst szkody.

S 3. Przepisy S 11 S 2 nie naruszajg przepisdw ustanawiajgcych dalej idgcg odpowiedzialnos¢ cztionkow
zarzadu.

Art. 300 ksh (zasady ogdlne — odestanie)
Przepisy art. 291-299 nie naruszajg praw wspolnikow oraz osob trzecich do dochodzenia naprawienia
szkody na zasadach ogdlnych.

Najwaznigjsze przepisy dotyczace spdtki akcyjne;j:

Art. 483 ksh (szkoda wyrzadzona spotce)

S 1. Czonek zarzadu, rady nadzorczej oraz likwidator odpowiada wobec spdtki za szkode wyrzgdzong
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu spétki, chyba ze nie
ponosi winy.

S 2. Cztonek zarzadu, rady nadzorczej oraz likwidator powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw
dotozy¢ starannosci wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.
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Art. 393 ksh (uchwata akcjonariuszy)

Uchwaty walnego zgromadzenia, poza innymi sprawami wymienionymi w ninigjszym dziale lub w
statucie, wymaga: (...) 2) postanowienie, dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy
zawigzaniu spotki lub sprawowaniu zarzgdu albo nadzoruy; ( ...)

Art. 486 ksh (tzw. actio pro socio)

S 1. Jezeli spotka nie wytoczy powddztwa o naprawienie wyrzadzonej jej szkody w terminie roku od dnia
ujawnienia czynu wyrzgdzajgcego szkode, kazdy akcjonariusz lub osoba, ktérej stuzy inny tytut
uczestnictwa w zyskach lub podziale majgtku, moze wnies¢ pozew o naprawienie szkody wyrzgdzone;
spotce.

S 2. Na zgdanie pozwanego, zgtoszone przy pierwszej czynnosci procesowsj, sgd moze nakazac ztozenie
kaucji na zabezpieczenie pokrycia szkody grozacej pozwanemu. Wysokos¢ i rodzaj kaucji sgd okresla
wedtug swojego uznania. W przypadku nieztozenia kaucji w wyznaczonym przez sad terminie pozew
zostaje odrzucony.

S 8. Na kaugiji stuzy pozwanemu pierwszenstwo przed wszystkimi wierzycielami powoda.

S 4. Jezeli powddztwo okaze sie nieuzasadnione, a powdd, wnoszac je, dziatat w ztej wierze lub dopuscit
sie razgcego niedbalstwa, obowigzany jest naprawi¢ szkode wyrzgdzong pozwanemu.

Art. 379 ksh (zasady reprezentaciji w sporach cztonka wtadz ze spotka)
S 1. W umowie miedzy spdtkg a cztonkiem zarzgdu, jak rowniez w sporze z nim spotke reprezentuje rada
nadzorcza albo petnomocnik powotany uchwatg walnego zgromadzenia.

Art. 490 ksh (zasady ogdlne — odestanie)
Przepisy art. 479-489 nie naruszajg praw akcjonariuszy oraz innych oséb do dochodzenia naprawienia
szkody na zasadach ogdlnych.

Zasady ogélne — wszelkie podmioty

Art. 415 kc — zasady ogoine

Kto z winy swej wyrzadzit drugiemu szkode, obowigzany jest do jej naprawienia.

Art. 471 i nast. kc — odpowiedzialno$¢ kontraktowa

Przepisy ustaw szczegolinych: prawo spdtdzielcze, ustawa o fundacjach, ustawa o stowarzyszeniach,
ustawa o dziatalnosci leczniczej, ustawa o dyscyplinie finansow publicznych itd.

Prawo upadto$ciowe — wszelkie podmioty

Art. 21 Prawo upadtosciowe i naprawcze

1. Dtuznik jest obowigzany, nie pézniej niz w terminie 30 dni od dnia, w ktérym wystgpita podstawa do
ogtoszenia upadtosci, zgtosi¢ w sgdzie wniosek o ogtoszenie upadtosci.

2. Jezeli dtuznikiem jest osoba prawna albo inna jednostka organizacyjna nieposiadajgca 0sobowosci
prawnej, ktérej odrebna ustawa przyznaje zdolnos¢ prawng, obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1,
spoczywa na kazdym, kto ma prawo go reprezentowaé sam lub tgcznie z innymi osobami.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ponoszg odpowiedzialnos¢ za szkode wyrzgdzong wskutek
nieztozenia wniosku w terminie okreslonym w ust. 1.

Zaleglodci podatkowe — wszelkie podmioty
Art. 116 Ordynaciji podatkowe;
S 1. Za zalegtosci podatkowe spdtki z ograniczong odpowiedzialnoscig, spdtki z ograniczong
odpowiedzialnoscig w organizacji, spotki akcyjnej lub spotki akcyjnej w organizacji odpowiadajg
solidarnie catym swoim majgtkiem cztonkowie jej zarzadu, jezeli egzekucja z majatku spdtki okazata sie
w catosci lub w czesci bezskuteczna, a cztonek zarzadu: 1) nie wykazat, ze:
a) we wlasciwym czasie zgtoszono wniosek o ogtoszenie upadtosci lub wszczeto postepowanie
zapobiegajgce ogtoszeniu upadtosci (postepowanie uktadowe) albo
b) niezgtoszenie wniosku 0 ogtoszenie upadtosci lub niewszczecie postepowania zapobiegajgcego
ogtoszeniu upadtosci (postepowania ukladowego) nastgpito bez jego winy;
2) nie wskazuje mienia spdtki, z ktdrego egzekucja umozliwi zaspokojenie zalegtosci podatkowych spotki
w znacznej czesci.
S 2. Odpowiedzialnos¢ cztonkéw zarzgdu obejmuije zalegtosci podatkowe z tytutu zobowigzan, ktérych
termin ptatnosci uptywat w czasie petnienia przez nich obowigzkéw czionka zarzgdu, oraz zalegtosci
wymienione w art. 52 powstate w czasie petnienia obowigzkéw cztonka zarzgdu.

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.



g LEADENHALL
Art. 116a

Za zalegtosci podatkowe innych oséb prawnych niz wymienione w art. 116 odpowiadajg solidarnie
catym swoim majgtkiem cztonkowie organéw zarzgdzajgcych tymi osobami. Przepisy art. 116 stosuje
sie odpowiednio

Zakres ochrony ubezpieczeniowej w kazdym wypadku jest okreslony wytacznie konkretng polisg ubezpieczenia wraz z ewentualnym
aneksami i postanowieniami dodatkowymi oraz warunkami ubezpieczenia stanowigcymi integralng cze$¢ danej umowy
ubezpieczenia.



